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A V A N T  L E S  É T U D E S   B I E N  C O M M E N C E R  S E S  É T U D E S   P E N D A N T  L E S  É T U D E S 

Le Programme Tutorat : 
Schola ULB propose aux élèves en difficulté un soutien scolaire gratuit, animé par des étudiants du supérieur. 
3 000 jeunes du secondaire et du primaire sont accompagnés, en petits groupes, chaque semaine par 500 
étudiants volontaires actifs, au sein de 130 établissements partenaires, implantés en Région de Bruxelles-Capitale.
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V I V R E  L ’ A P P E L  D U  M O N D E  D E 
L ’ É D U C A T I O N  P O U R  A J U S T E R  S O N  C H O I X 
D ’ É T U D E S

Que ce soit pour confirmer, infirmer ou révéler un 
choix d’orientation, le Programme Tutorat offre un 
terrain de pratique aux étudiants : cela leur permet 
de confronter leur choix d’études aux réalités des 
métiers de l’éducation, aux élèves en difficulté et à 
la diversité des établissements scolaires. Ainsi, Lola, 
étudiante, témoigne « Je fais partie des étudiants-
futurs profs qui ont un peu utilisé Schola ULB comme 
terrain de stage avant l’heure. L’expérience Schola 
m’a confortée dans mon choix d’études autant 
qu’elle m’a donné les clés pour me lancer dans le 
métier. » De plus, certains étudiants, issus de toutes 
filières, se découvrent, grâce au tutorat, une passion 
pour l’enseignement et se réorientent. C’est le cas 
d’Alexane : « Le mot « révélation » paraît grand mais, 
pour moi ça a vraiment été une révélation parce que je 
ne m’attendais pas à une expérience professionnelle 
aussi positive ! Ça m’a vraiment fait réfléchir sur mon 
choix d’études actuel. Je me suis rendu compte que 
j’avais vraiment envie de travailler plus tard avec des 
élèves. »

D É V E L O P P E R  S E S  C O M P É T E N C E S  E T 
R E N F O R C E R  S O N  E M P L O Y A B I L I T É

L’expérience du tutorat offre aux étudiants une 
formation puis un coaching pédagogique tout au 
long du volontariat, mais aussi une réelle intégration 
en milieu scolaire qui peut facilement déboucher 
sur une promesse d’embauche. De plus, une étude 
récente réalisée auprès d’un panel de 135 tuteurs-
alumni a prouvé que 90% d’entre eux avaient valorisé 
l’expérience de Schola ULB sur leur CV et/ou lors

d’entretiens d’embauche. Pour Dominique, tuteur qui 
souhaiterait travailler dans le secteur de l’éducation, 
« c’est une très belle ligne sur le CV : un employeur qui 
voit qu’en parallèle de nos études, on s’est engagé, 
c’est très important. Être tuteur, c’est un challenge 
parce qu’on apprend à se connaître, à se remettre en 
question et à se renouveler. » En effet, gérer un groupe 
de tutorat, c’est également la promesse de développer 
de nombreuses compétences transversales, 
précieuses dans tous les secteurs d’activité : gestion 
de groupes, sens des responsabilités, adaptabilité, 
communication et créativité. 

V A L O R I S E R  L ’ E X P É R I E N C E  T E R R A I N  D E S 
É T U D I A N T S  E N  F I L I È R E  D I D A C T I Q U E 

Schola ULB collabore activement avec certaines 
filières didactiques de l’ULB (en langues et en 
physique, par exemple) pour proposer aux étudiants 
d’expérimenter le tutorat et d’exercer leurs 
connaissances pédagogiques auprès d’élèves en 
difficulté. Ainsi un nombre défini d’heures de tutorat 
prestées par les étudiants volontaires sont valorisées 
dans leurs heures de stage pratique.  « L’idée que 
l’engagement dans des projets citoyens soit d’une 
certaine manière créditée dans le cursus académique 
me séduit également. », confirme Marie-Ève Damar, 
responsable académique des stages didactiques en 
langues modernes et en français langue étrangère 
à l’ULB. L’asbl institutionnelle en appelle donc à 
tous les didacticiens qui souhaiteraient développer 
des collaborations pour compléter la formation des 
étudiants par une expérience de terrain et contribuer 
ainsi à lutter en faveur de l’égalité des chances à 
l’école.  
u Sibylle Rocher-Barrat et Laetitia Tintinaglia
Schola ULB

La pénurie des enseignants en Fédération Wallonie-Bruxelles n’est pas nouvelle, 
mais selon les remontées du terrain, tout porte à croire qu’elle s’accentue 
et prive de plus en plus les élèves d’heures de cours. Cette problématique 
structurelle, qui touche de nombreux pays européens, nécessite que tous, nous 
nous mobilisions afin de soutenir les carrières dans le milieu de l’éducation. 
Dans ce contexte, Schola ULB contribue à sa manière à enrichir le parcours 
des étudiants avec l’expérience du tutorat et à faire naître des vocations pour 
l’enseignement. 

Susciter des vocations pour le métier d’enseignant :

l’expérience du Programme Tutorat
avec Schola ULB
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